


GUIA PASO A PASO

Actividad 1: Preparacion para evaluar nuestro progreso

Propésito
@ ® establecer un procedimiento para evaluar el progreso

| ® decidir la frecuencia de la evaluacion y quién debe hacerla

® fjjar conla comunidad entera una fecha para la evaluacién

Tiempo
® dos horas

Materiales

® herramienta grifico de monitoreo fevaluacion)

® papel, lapiceros o lo que esté disponible para dibujar

® dibujos de opciones de saneamiento que le gustaria tener a la
comunidad (opcional)

® dibyjos de calificacion en tres grados (opcional) (elegido durante la
actividad Eleccidn de mejores habitos de higiene)
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PASO 6: PLANIFICACION DEL MONITORED Y LA EVALUACION

Qué hacer

)
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1. Siha habido una interrupcion entre esta actividad y la anterior, inicie
o) una discusién para examinar lo que se aprendi6 o decidi6 en la
reunion previa.

2. Haga que todos los participantes trabajen en un grupo. Muestre los dibujos que
representan sus objetivos.

3. Tenga preparado ungrdfico de monitoreo (véase la ilustracion de la pagina
anterior).

4. Pida alas personas seleccionadas como responsables de tareas especificas (elegidas
durante la actividad planificacion de Ias tareas de cada persona) que conduzcan esta
actividad. Haga la explicacién de la siguiente manera:

‘Quisiera que Ias personas designadas durante /faactividad planificacion de las tareas de cada persona
conauzean esta actividad Deberan avuoar al gripo a compietar 1as partes gl grafico que se pueden flena an
esta etapa y a ponerse e acuerdo solve como aebe continuar este proceso de evaluacion en e futuro”.

"Peguent fos dibujos que representan sus obfetivos en ef lado i2quierdo def grafico y sigan completando ef resto’
5. Después de completar el grafico, facilite una discusién en grupo sobre:

— como evaluar el progreso alcanzado

—~ con qué frecuencia debe evaluarse el progreso

— quién debe encargarse de evaluar el progreso

— c¢Omo incluir a otros miembros de la comunidad en la evaluacién del
progreso y el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

6. Pida al grupo fijar una fecha para la evaluacién del proyecto (Paso 7).

7. Converse con el grupo sobre lo que ha aprendido y sobre lo que le gustd y no le
gustd de esta actividad.

8. Concluya la reunién con una fiesta, rezo u otra actividad para celebrar los logros del
grupo.









